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’alinenel]'isi kurulu gici
20 BIN MEGAVATI ASTI

B ENERJI ve Tabii Kaynaklar Bakanligi verile-
rinden vapilan derlemeye gore, yenilenebilir ener-

Ji kaynaklari i¢inde hidroelektrik santrallerinden
sonra en buyuk kapasiteyi olusturan gunes enerji-
sl santrallerinin (GES) toplam elektrik kurulu gucun-
deki payi yuzde 17,5'e ulasti. Bu oran, gegen yil

16 subat’ta 13,8 olarak hesaplanmisti. Bu donem-
de, Turkiye'nin elektrik kurulu gucu ise 116 bin 587
megavat olarak kayitlara gecti. Cati tipi, saha ve
hibrit santrallerin devreye alinmasiyla gunes ener-
Jisi kurulu gucu 16 Subat itibanyla 20 bin 398
megavat seviyesine ¢iktl. TUrkiye'nin gunes ve ruz-
gar enerjisi kurulu gucunun 2035°e kadar 120 bin
megavat seviyesine yukselmesi hedefleniyor.
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Tiirkmen gazi Avrupa icin de onemli
TURKIYE'NIN ENERJ)
koridoru rolu gticlenecek

Tiirkmenistan dogal gazimin Iran

tizerinden swap yontemiyle Tir-
kiye'ye tasinmasi, tlkenin enerji arz
glivenligini gliclendirmesi ve kaynak
cesitliligini artirmasi agisindan 6nem-
li bir dontim noktasi olarak degerlendi-
riliyor. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani
Alparslan Bayraktar, gecen hafta yaptig:
aciklamada, Tirkiye ile Ttrkmenistan
arasinda tarihi olarak nitelenen dogal
gaz tedarikine iliskin imzalarin atildigini
ve Tirkmen gazinin akisinin 1 Mart iti-
bariyla baslayacagini duyurmustu. Uz-
manlar, s6z konusu anlasmanin Tur-
kiye'nin enerji ticaretinde kilit roltinii
pekistirecegini ve  Tirkmenistan'in
Avrupa'ya ihracatini artirmasina ze-
min hazirlayacagint belirtiyor. Turki-
ye ile Tlirkmenistan arasindaki isbirligi
kapsaminda, yil sonuna kadar 1,3 mi-
lyar metrekiip Tirkmen gazinin Tiir-
kiye'ye sevk edilmesi planlaniyor. Uz-
manlar, swap yontemiyle gerceklesecek
tedarik stirecinin, Tarkiye'nin uzun
vadeli enertji arz stratejisine dogrudan
katk: saglayacagin ifade ediyor. Wash-
ington merkezli Orta Dogu Enstitlisii
Enerji Uzmani Rauf Mammadov, Ttirk-
menistan’dan Tirkiye'yve gaz tedarik-

inin, tlkenin enerji kaynaklarini cesi-
tlendirme ve bolgesel enerji ticaretinde
merkezi oyuncu olma hedefiyle uyum-
lu oldugunu soyledi. Mammadov, "Bu
yontem, Tirkiye'nin enerji arz gliven-
ligini gticlendirirken, ayni zamanda
Rus gazina bagimh olmayan ve maliyet
acisindan rekabetci bir tedarik imkan
sunuyor. Tirkmen gazi, Ttirkiye’nin ar-
tan enerji ihtiyacini karsilamada énem-
li bir alternatif olusturuyor” dedi. ‘w10
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Washington merkezli Orta Dogu Enstitiisti Enerji Uzmani Rauf Mammadov, “Turkmen gazi,

ss »

Turkiye’nin artan enerji ihtiyacini karsilamada énemli bir alternatif olusturuyor” dedi

den swap yontemiyle Ttirkiye'ye tasimma-

s1, tilkenin enerji arz glivenligini gliclen-
dirmesi ve kaynak cesitliligini artirmas1 agisin-
dan &nemli bir déniim noktas: olarak degerlen-
diriliyor. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakam Al-
parslan Bayraktar, gecen hafta yaptigi acikla-
mada, Tiirkiye ile Tirkmenistan arasinda tarihi
olarak nitelenen dogal gaz tedarikine iliskin im-
zalanmn atildigint ve Tiirkmen gazinin akisimin 1
Mart itibariyla baslayacagim duyurmustu.

Uzmanlar, soz konusu anlasmanun Tiirki-
ye'nin enerji ticaretinde kilit rolinti pekistire-
cegini ve Tiirkmenistanin Avrupa’ya ihracati-
mi artirmasina zemin hazirlayacagin belirtiyor.

Tiirkiye ile Tirkmenistan arasindaki isbirligi
kapsaminda, y1l sonuna kadar 1,3 milyar metre-
kiip Tiirkmen gazinin Tiirkiye'ye sevk edilme-
si planlaniyor. Uzmanlar, swap yontemiyle ger-
¢eklesecek tedarik siirecinin, Titrkiye'nin uzun
vadeli enerji arz stratejisine dogrudan katki sag-
layacagini ifade ediyor,

Washington merkezli Orta Dogu Enstitii-
sti Enerji Uzmani Rauf Mammadov, Tiirkme-
nistan’dan Tirkiye'ye gaz tedarikinin, filke-
nin enerji kaynaklanni gesitlendirme ve bol-
gesel enerji ticaretinde merkezi oyuncu olma
hedefiyle uyumlu oldugunu styledi. Mamma-
dov, “Bu yontem, Turkiye’'nin enerji arz gliven-
ligini giiclendirirken, aym zamanda Rus gazi-
na bagimh olmayan ve maliyet agisindan reka-
betci bir tedarik imkani sunuyor. Tirkmen gazi,
Tirkiye'nin artan enerji ihtiyacim kargilamada
onemli bir alternatif olusturuyor.” dedi.

Turkmenistan dogal gazinin fran {izerin-

Bu gelismenin Tiirkiye'nin ithalat portfoyii-
nii ¢esitlendirme siirecinde kritik bir adim ol-
dugunu vurgulayan Mammadov, “Bu anlasma,
Tiirkiye'nin enerji giivenligini saglamlastirmak-
la kalmayip, ayni zamanda Tiirkmenistan’in ba-
tiya gaz ihracatinda Rusya'yr baypas eden al-
ternatif bir glizergah olusturmas: agisindan da
stratejik 6nem tasiyor. Bu durum, Avrupa’nin

uzun sliredir hedefledigi enerji ¢esitlendirme

politikalaryla da értlistiyor.” diye konustu.
Rauf Mammadov, stz konusu anlasmanin,

Tiirkiye'nin bolgesel enerji merkezi olma he-

defini pekistirecegini, Tiirk diinyasinda ekono-

mik isbirliklerini arirma yéniinde Snemli bir

adim olacagini dile getirdi. Tiirkiye'nin doguda-
ki enerji zengini tilkeler ile enerjiye ihtiya¢ du-
yan Avrupa pazan arasinda kritik bir képrii go-
revi tistlendigine dikkati ¢eken Mammadov, ye-

ni bir tedarik kaynaginin devreye girmesinin pi-
yasada likiditeyi artiracagin ve fiyat istikrarina
olumlu yansivacagini ifade etti.

ENERJI ARZ GOVENLIGI ACISINDAN
KRITIK ONEMDE

Caspian Barrel Petrol Arastirmalan Merkezi
Baskani llham $Saban da Tirkmen gazimin mev-
cut boru hatti iizerinden altyapi maliveti olma-
dan aktarlacak olmasinin 6nemli avantaj sun-
dugunu belirterek, “Bu gelisme, yalmzea Tiirki-
ye'nin enerji arz glivenligini saglamlastirmakla
kalmryor, aynt zamanda kiiresel enerji krizin-
de Tiirkiye’nin attigr stratejik adimlan gosteren
onemli bir déntim noktasi olarak da 6ne giki-
yor.” diye konustu.

Saban, Turkiye'nin dogrudan olmasa da
swap yontemiyle boru hatti tizerinden alterna-
tif bir tedarik kaynagmi devreye soktugunu, bu
acdimun {ilkenin enerji arz giivenligi agisindan
kritik onem tasidigim aktardi.

Tiirkiye'nin tedarik kaynaklarni gesitlendir-
me ¢abasinin bélgesel enerji giivenligine 6nem-
li katki sagladigimi vurgulayan Saban, bu ham-
lenin Avrupa i¢in de yeni bir tedarik alternatifi
olusturdugunu kaydetti.

iTham Saban, “Tiirkiye, farkli tilkelerden ge-
len gaz1 kendi altyapisinda toplayarak Avru-
pa'daki alicilara sunmayr hedefliyor. Haliha-
zirda 4 tilkeden boru hattiyla dogal gaz teda-
rik eden Tiirkiye, LNG terminalleri aracthgty-
la deniz yoluyla tasinan gazi da ithal edebiliyor.
Bu da Tirkiyeyi Avrupa igin stratejik bir teda-
rik noktas: haline getiriyor.” stzlerini sarf etti.

ANASAYFA | 5



el

d 18 Subat 2025 Sali | 5.17

Elektrik Ureticileri Dernegi

Google Almanya'nin ",

Gougle'm veri merkezleri, yillik su tiiketimi 63 milyar litre olan

Tiirkiye'nin iigte biri kadar su tiiketti. 460 teravatsaat olan enerji tiiketiminin
ise 2026’da 1000 teravatsaate yiikselmesi bekleniyor. Bu da Almanya’nin

yillik enerji tiiketiminin yaklagik iki kat olacag anlamma geliyor.

UNYANIN en biiyiik teknoloji

sirketlerinden Google, arama

motorundan yapay zekaya

kadar ¢esithi alanlardaki
projelerini geligtirirken, su tiketimini de
artirtyor.

Sirketin 2024 Cevre Raporu’ndan
derlenen bilgilere gire, Google veri
merkezleri, 2024'te yaklagik 6 milyar galon
su Hiketirken, bu miktar 22.7 milyar
litreye denk geldi.

YAPAY ZEKA ILE ARTTI

Yapay zekadaki geligmelerin biiyiik hiz
kazandig 2022'de 21 milyar litre ile 2021'e
gore yiizde 20 daha fazla su tiketen sirket,

Google'in veri merkezleri
Tirkiye'nin tiketiminin
tcte biri kadar su harciyor

n s tilketimi

2023 'te yine 21 milyar litre su tiketti.
Sirket, Cin'in de yapav zekada agirhgimu
hissettirdigi 2024"te ise su tiketimini
yiizde 8 daha artirarak 22.7 milyar
litreye gikards,

Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi
Bakanh verilerine giire, Tiirkiyenin
2022"deki su tiiketimi 63 milyar litre oldu.
Buna gore sadece Google, yillik bazda
Tiirkive'nin {igte biri kadar
su titketiyor.

460 TERAVATSAAT ENERJi

Ote yandan, veri merkezlerinin
tiikettikleri elektrik oranlan da her gegen
vl yiikseliyor. Uluslararasi Enerji Ajansi
verilerine gére,
yapay zeka ve
kripto para
teknolojilerindeki
gelismelerle veri
merkezlerinin
elektrik titketiminin
2026'ya kadar iki
katima gikacag
dngoriiliiyor. Buna

- . gore, 2022'de

460 teravatsaat olan
enerji tiketiminin,
2026'da 1000
teravatsaate

/ 63 m.‘wélr yiikselmesi

bekleniyor, Bu da
veri merkezlerinin
enerji tiketiminin
Almanya'min yillik
enerji titketiminin
(507 teravatsaat)
vaklagik iki kati
olacag anlamina
geliyor.

NEDEN SU
KULLANILIYOR?

Veri merkezleri,
fazla isinan
bilgisayar
sunuculanmin
performansini
korumak igin sudan
faydalamyor.

Su, yogun olarak
veri merkezlerindeki
sogutma
tesislerinde,
buharlagtinc
sogutma
sistemlerinde ve
nemlendirmede
sicaklik seviyelerini
yonetmek igin
kullaniliyor. Sirketin
kullandigi sularin
hemen hemen
tamaminin igilebilir
sulardan olusmasi
ise su krizlerinin
yasanmasinin
beklendidi bir
dénemde veri
merkezlerinin su
tliketimini
tartismalann
odagina
yerlestiriyor.
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HIZMETIX

ENERJI

ENERJI YOGUN SEKTORLERDE
ADIL GEGIS MUMKUN VE ACIL

WWEF-Turkiye ve SEFiA tarafindan hazirlanan Enerji Yogun Sirketlerde Adil

Donldsum Yaklasimlari raporu, enerji yogun sektorlerde faaliyet gosteren

sirketlerin dlslUk karbonlu ekonomiye gecisteki adil gecis stratejilerini ve
uygulamalarini detayli bir sekilde inceliyor.

nerji Yogun Sirketlerde Adil Dénusim Yaklagimlar
E aragtirmasina goére, adil gegis planlama ve

uygulamalarinda gimento sektdra en geligkin
performans| gdsterirken, onu petrokimya ve otomotiv
izliyor. Elektrik Gretim sektorl ise adil gegis odaginda
en zayf performans sergileyen alan olarak dikkat
gekiyor. Fosil yokita dayal elektrik Gretim sirketlerinde
bu performans daha da geriliyor.

Yalnizca ekonomik degil, toplumsal bir dénasim

"Adil gegis” kavramiy, iklim krizi ile mucadelede
doga ve insan refahini bir arada ele alan hak temelli
bir yaklasimi ifade ediyor. Strecin yalnizeca karbon
emisyonlarini azaltmaya odaklanmasinin dtesinde, ig
gucl ve toplumun dastk karbonlu ekonomiye en az
zararla entegre edilmesini hedefliyor. WWF-Tarkiye ve
SEFiA tarafindan hazirlanan rapor da bu gergevede,
enerji sektériindeki dénisimun yalnizeca gevresel
degil, ayni zamanda sosyal ve ekonomik boyutlarini
da irdeleyerek ozel sektéran adil gegisteki rolina
artaya koyuyar.

Borsa Istanbul BIST 30 ve Surdurulebilirlik
Endeksinde yer alan enerji yogdun 18 girketin ve
elektrik Gretirmi alaninda faaliyet gdsteren 6
sirketin incelendigi rapor, sirketlerin adil dontisime
yaklagimini 8 temel 8lgut Ozerinden degerlendirdi.
Bulgular, kurumsal stratejik planlarda adil gegise
giderek daha fazla vurgu yapildi§ini ancak sosyal ve
ekonomik riskleri ele alan batinsel bir planlamanin
eksik oldugunu ortaya koyuyor.

WWF-Turkiye Iklim ve Enerji Programi Mdurt Tanyeli
Sabuncu, "Bir yandan iklim krizinin fiziksel etkileri diger
yandan emisyon azaltimina yonelik dazenlemeler,
ozellikle toplumun kinlgan kesimleri Gzerinde ek
baskilar yaratiyor. Bu nedenle, adil gegis planlamasi
kapsaminda sirketlerin yerel halki, beceri gelistirme
programlarini ve yesil yatinmian da odagina almasi
sart. Net bir politika gergevesi olugturuimasi ve ozel

sektdrl yonlendiren dizenlemelerin hayata gegirilmesi

bu sdrecin hizlanmasina katk sadlayacaktir.” dedi.

SEFiA Direktori Bengisu Ozeng ise, "Adil gegiste dzel
sektor kritik bir rol oynuyor. Mevcut ekonomik yapinin

dénastime uyum saglayabilmesi igin, sirketlerin

iklim krizine karsi kapsayici ve sorumiu bir yaklagim
benimsemesi gerekiyor. Bu strecin basgariya ulagmasi
icin isci sendikalar, sivil toplum kuruluslan ve diger
paydaslarla bir araya gelerek ortak bir vizyon
olusturulmall.” diye konustu.

Adil gecisi gliclendirecek adimlar

Raporda, enerji yogun sirketlerin adil gegis
¢abalarinda su noktalara odaklandig belirtiliyor:

+ Paydaslarla sarekli diyalog halinde olmak

+ Dlglk karbonlu teknolojilere gegiste sosyal koruma
politikalar uygulamak

« Caliganlann beceri gelistirme sureglerine yatinm
yapmak

Ancak, bu alanlarca ilerleme kaydedilmesiigin su
dneriler de sunuluyor:

« Adil gegis planlarninin toplumsal cinsiyet esitligini de
kapsayan politikalarla desteklenmesi

« Sirketlerin uzun vadeli hedefler belirleyerek ara
planiar geligtirmesi

« Sosyal etkileri dikkate alarak izlenebilir ve dlgalebilir
hedefler olusturuimasi

« Yenilikei teknolojilere yatinm yapilmasi ve beceri
kazandirma egitimlerinin yayginlastinimasi

r-i- -
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SURDURULEBILIRLIK

Entek Elektrik'ten Yenilenebilir Enerji Yatirims

SURDURULEBILIRLIK RAPORU'NU YAYINLAYAN ENTEK ELEKTRIK, YENILENEBILIR ENERJI
YATIRIMLARI, DIJITAL DONUSUM, SURDURULEBILIRLIK, YASAM GUVENLIGI PROJELERI VE CALISAN
MEMNUNIYETINE YONELIK BASARILARIN| KAMUOYU ILE PAYLASTI. ENTEK ELEKTRIK GENEL
MUDURU BILAL TUGRUL KAYA SURDURULEBILIRLIK STRATEJILERININ MERKEZINDE INSANA VE
CEVREYE DUYULAN DERIN SAYGININ BULUNDUGUNU SOYLEDI.

Enerji sektorlinde gevreye ve topluma
sorumluluk bilinciyle faaliyetlerine
devam eden Entek Elektrik, 2023 yili
Surdurdlebilirdik Raporu'nu yayinladi.

Yenilenebilir enerji yatinmlarindan

dijital déntgtm, strdurtlebilirlik ve
yasam glvenligi projelerine, caligan
memnuniyetine yonelik calismalardan
karbon nétr olma yolundaki ¢aligmalanna
kadar bircok onemli baghg kapsayan
rapor, Entek’in insana, gevreye ve topluma
duydugu derin sorumlulugu bir kez daha
ortaya koydu. Bu kapsamli rapor; sirketin
sektordeki gliclt konumunu pekistirirken,
gelecege daha yaganabilir bir dinya
birakma vizyonunun somut bir ifadesi
olarak da dikkat cekti.

GEVRESEL SURDURULEBILIRLIKTE
ONE CIKAN BASARILAR

Entek Elektrik, 2023 yilinda da yenilenebilir
enerji yatinmlanyla dikkat gekici bir
bagariya imza atti. Sirket, Urettigi elektrigin
%60 1N hidroelektrik santrallerden,
%19'unu ise rizgar enerji santrallerinden
elde etti. Bu tretim, toplamda 2,1 milyar
kWh elektrik satigina ulasarak enerji
sektdrinde yenilenebilir kaynaklarin
énemini bir kez daha ortaya koydu.
Entek’in toplam kurulu gliciiniin 9%77,2'sini
yenilenebilir enerji kaynaklan olugturuyor ve
bu oran, sirketin diistk karbonlu ekonomi
modeline baglligini yansitiyor.

Cevresel strdirlebilirlik hedefler

kapsaminda, su yénetimi ve geri dontstim
projeleri buytik bir 6nem tagiyor.

76  INSAAT DONYASI / OcokSubet 2025

Gri su aritimi sayesinde 615.417 m® su
geri kazanilarak, toplam su kullaniminin
9696,5'i geri donusturtldu. Atik
yénetiminde ise gevreye olan olumsuz
etkileri en aza indirmeyi basaran Entek,
toplam 53 ton atigin %100'Und geri
dontsturdu.

YENILIKGi ENERJI ¢OZUMLERI

VE KARBON NOTR HEDEFLERI

Entek Elektrik, enerji verimliligi projelerine
2023 yilinda 75,5 milyon TL yatinm

yapti ve bu yatinmlarla yillik 17,4 milyon
TL tasarruf saglamayl hedefledi. Sirket,

karbon notr hedeflesine ulasmak igin
enerji dénUglminu destekleyen projelere
oncelik veriyor. Bu dogrultuda, 653,3

MW kapasiteye sahip 11 yeni projeyi
hayata gegirmek icin adim atan Entek,
gelecekte karbon emisyonlanini sifirlayarak
strdurdlebilir bir enerji Uretimi saglamayi
amagliyor.

Entek’in yenilikgi enerji coztmleri, sadece
tretimle sinich kalmiyor. Sirket, hem
operasyonel verimliligi artirmak hem de
cevre dostu teknolojilerle sektére onclltk
etmek adina énemli adimlar atiyor.

ANASAYFA | 8



- 18 Subat 2025 Sali | 5.77
®eid

Elektrik Ureticileri Dernegi

Bu galismalar, Entek’in enerji sektériinde
surdarilebilirlige olan katkisini gliglendiren
temel unsurlar arasinda yer aliyor.

YAPAY ZEKA PROJELERI iLE i$
GUVENLIiGI VE SUREC VERIMLILIGI
Surdurdlebilir kalkinma vizyonu ve is
yerlerinde sifir kazaya yolculuk hedefi
dogrultusunda Uretim tesislerinde

is Saglig ve Guvenligi kaltiriny
yayginlastirmak ve calisanlar icin daha
saglikli ve glivenli calisma alanlar
yaratmak Uzere teknolojiden genig élglide
yararlanan Entek, yapay zeka destekli ISG
Platformu ile yapay zekayi is glivenligi
stireclerine entegre etti. Bu platformla
50'den fazla ISG kuralina sahip olan yapay
zeka sisteminin sundugu gostergeler
sayesinde ISG risklerini hentiz kazaya
déntismeden tespit edebiliyor ve uygun
proaktif dnlemleri alabiliyor.

Entek ayni zamanda su kaynaklarinin
korunmasina katki saglayan, veri analitigi
teknolojilerini en Ust seviyede kullandigl,
Menzelet Kilavuzlu Hidroelektrik Santralleri
Hidroloji Tahmin projesini gelistirerek, ayni
miktarda suyla daha fazla enerji Uretmeyi
amacladi.

Projenin baganli uygulamasi sayesinde;
Menzelet Kilavuzlu Hidroelektrik Santralleri
icin tahminlerin dogruluk orani 2023
itibariyla 9%90'in Uzerine ¢ikti. Enerji
Gretim verimliliginin ise %2,5 oraninda
artmasiyla yaklasik 7 bin hanenin yillik
elektrik ihtiyacina karsilik gelen enerjinin
ekonomiye kazandirilmasini hedefledi.

SOSYAL SORUMLULUK VE
CALISAN MEMNUNIYETINDE
YUKSELEN PERFORMANS

Sosyal surdurtlebilirlik stratejilerini calisan
odakli bir yaklagimla sekillendiren Entek,
2023 yilinda %82,3 oraninda ¢aligan
baglilig elde etti. Adil ve geffaf bir
galisma ortaminda, galisanlarin sagligin
ve refahini odagina alarak psikolog ve
diyetisyen destegi gibi uygulamalar
iyilestirerek sunmaya devam etti.

2023 yilinda diizenlenen egitim
programilar gercevesinde, mesleki ve
kisisel gelisim alaninda toplam 8.883
saat egitim sagland ve ¢aliganlanin
gelisimlerini destekleyen mentorluk ve

kogluk uygulamalari da yayginlagtinldi.

Bu calismalar, sadece galiganlarin
yetkinliklerini artirmakla kalmayip ayni
zamanda onlarin kariyer yolculuklarina
anlamli bir katki sunarak Entek'in gelisim
ve memnuniyet odakli yiksek performans
kaltlrint glclendirme stratejisinin énemli
bir parcasi oldu.

Yerel ekonomiyi desteklemek de
Entek'in strdarilebilirlik vizyonunun
onemli bir ayagini olugturuyor. Sirket,
satin aimlarinin %99,58'ini yerel
tedarikgilerden yaparak ekonomik
kalkinmaya dogrudan katki sagladi. Yerel
is birliklerini destekleyen bu yaklagim,
sadece ekonomik deger yaratmakla
kalmayip ayni zamanda tedarik
zincirinde stirdUrtlebilir uygulamalarnn
yayginlasmasina da katkida bulunuyor.
2023 yilinda, yerel tedarikeilere
yonelik 290 saat egitim dlizenlenerek
strdtrilebilir is modelleri konusunda
farkindalik yaratildi.

Bu sonuglar, Entek’in yalnizca

buglinin degil, gelecegin is glclne ve
ekonomisine katkl sunmay hedefleyen bir
strdurtlebilirlik yaklagimi benimsedigini
acikeca ortaya koyuyor. Sirket, insani
merkeze alan stratejileri ve yerel
ekonomiyi glclendiren politikalanyla 6mek

bir sosyal sorumluluk modeli sergilemeye
devam ediyor.

SURDURULEBILIRLIK BiZiM iGiN
BiR HEDEF DEGIL, SORUMLULUK
Surdurdlebilirlik stratejilerinin merkezinde
insana ve gevreye duyulan derin sayginin
bulundugunu ifade eden Entek Elektrik
Genel Mududra Bilal Tugrul Kaya, enerji
sektérunun dinamiklerini sekillendiren bu
stratejik yaklagirmin, yalmzca bugln degil,
gelecekte de topluma ve gevreye deger
katmay amagcladigini belirtti. Kaya, su
degerlendirmelerde bulundu:

“Enerji Uretiminde yenilikgi ve gevre dostu
goézlimlerle sektériimuzde dncd bir rol
Ustlenrmekten gurur duyuyoruz. Dogal
kaynaklarimizi koruyarak ve karbon ayak
izimizi azaltarak stirdUrdlebilir bir gelecege
katkida bulunmak, bizirm igin yalnizca

bir hedef degil, bir sorumluluk. Sirket
olarak, bu misyonla yolumuza kararlilikla
devamn edecegiz.” Kaya, strdurllebilirlik
raporunda yer alan verilerin ve elde edilen
bagarilann, Entek Elektrik'in sektérdeki
gucla pozisyonunu pekistirdigini

ve yenilenebilir enerjiye odaklanan
yatinmlariyla uzun vadeli deger yaratma
hedefini agikga ortaya koydugunu da
sozlerine ekledi.
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ZORLU ENERJI'YE
3 ODUL BiRDEN

Zorlu Enerji’nin ‘Ders
Destek Projesi’, genclerin
mesleki ve kisisel
gelisimlerini destekleyen
‘ZExperience Programi’
ve ‘Net Zero Yol Haritasy’
projesi Communitas
Awards’da ‘Milkkemmellik’
kategorisinde ‘Sirket Toplum
Hizmeti/Hayirseverlik’, ‘Organizasyon/
Toplum Hizmet1’ ve ‘Etik ve Cevresel
Sorumluluk/Siuirdiiriilebilirlik’ dallarinda
odillendirildi. Zorlu Enerji Pazarlama
ve Kurumsal Iletisim Direktori
Funda Kilicukosmanoglu, “Gelecegin
thtivaclarmi bugiinden karsilamaya
yonelik coziimler gelistiriyor ve fayda
odakl hareket ediyoruz” ded..

Kﬁgﬁkosmanuglu
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Elektrik Ureticileri Dernegi

Ayseagiil
Giirkale

Enerjisa tretim En lyi Isveren
unvanina layik gorualdi

E nerjisa Uretim, diinya ca-
pinda prestijli bir organi-
zasyon olan Top Employers Ins-
titute tarafindan "En Iyi Isveren”
iinvanina layik gortildii. Bu édiil,
sirketin, insan ve kiiltiir odakh
stratejilerle is stireclerini nasil
gelistirdiginin bir kaniti olarak
dikkat cekiyor. Enerjisa Uretim,
gliclii is giicti ve yenilikei insan
kaynaklan politikalaryla sek-
tordeki konumunu gliglendi-
rirken, calisanlarina sagladig
essiz deneyimle de drnek teskil
ediyor. Bu yilki odiil, sirketin
toplamda 29 santrali, 4 bin me-
gavat kurulu giicii ve 1300'iin
iizerinde ¢alisamyla is diinya-
sinda sagladigi basanlarin bir
yansimast olarak 6n plana ¢ika-
yor. Enerjisa Uretim, "Bizimle
Degisir" slogam ile insan ve
kiiltiir alanindaki yenilikci yak-
lasimunt her gegen yil daha da
pekistiriyor. Top Employers Ins-
titute tarafindan yapilan genis
capl degerlendirmelerde, Ener-
jisa TUretim'in 20 farkh baslikta
gosterdigi tistiin basartlar dikkate
alindr. Bu basliklar arasinda Ca-
lisma Ortami, Yetenek Kaza-
nimi, Ogrenme, Cesitlilik ve
Dahil Etme ile Calisan Refahi
gibi kritik unsurlar yer ahyor.
400'tin tizerinde insan ve kiiltiir
stirecindeki basarilan ile Enerjisa
Uretim, bu yil da "En fyi fsveren”
odiiliine layik goriildii.
INSAN ODAKLI
YONETIM ANLAYISI

Tnerjisa Uretim, insan ve kiil-
tiir alaninda sektorde fark ya-
ratmaya devam ediyor. Sirket,
calisanlanni merkeze alan bir
yaklasim benimseyerek, sadece
enerji {iretiminde degil, ayn za-
manda ¢alisanlammn gelisimi
ve refahi konusunda da érek
bir model olusturuyor. Yenilikei
insan kaynaklari politikalar, es-
nek cahisma kosullan ve giiclii
bir iletisim ap ile cahsanlarinin
memnuniyetini artirmay amac-
liyor. )

Sirketin Insan ve Kiiltiir ala-

nindaki tistiin basarilar, sadece
calisanlarla siurl kalmiyor.
Fnerjisa Uretim, is ortaklanyla
olusturdugu genis ckosistem
aracihgiyla is diinyasinda daha
iyi bir cahsma kiiltiir(i yaratmay
hedefliyor. Bugiin, Enerjisa Ure-
tim, yalruzea enerji tiretimi ko-
nusunda degil, ayn1 zamanda
calisan memnuniyeti ve is ortami
acisindan da sektordeki en iyi
orneklerden biri haline geldi.

Enerjisa Uretim'in basansmn
arkasindaki en onemli unsur-
lardan biri, cabisanlarinin refa-
huna verdigi 6nem. Sirket, cali-
sanlarinin is-yasam dengesini
korumak, kisisel ve profesyonel
gelisimlerini desteklemek icin
cesitli projeler ve programlar
hayata geciriyor. Calisanlarma
sundugu esnek calisma saatleri,
saghkh yasam programlan ve
liderlik egitimleri gibi imkanlarla,
onlan sadece bir calisan olarak
degil, birey olarak da destekliyor.
Top Employers Institute tara-
findan yapilan degerlendirmeler,
sadece sirketlerin is siireclerini
degil, ayni zamanda calisanlarina
sunchiklan deneyimleri de kap-
sambh bir sekilde inceliyor. Acik-
lamada goriislerine yer verilen
Enerjisa Uretim Insan ve Kiiltiir
Genel Miidiir Yardimasi Ay-
segiil Giirkale, En 1yi Isveren
Odiilivnii almaktan gurur duy-
duklarmi ve uluslararasi alanda
taninmis bagimsiz kuruluslarin
is siireclerini belirli kriterlere
gore sistematik olarak deger-
lendirmesinin gelisimlerine
onemli katkilar sagladigmi be-
lirterek, "Enerjisa Uretim olarak,
insan ve kiiltiir ydnetimi ve is
stireclerinde diinya capindaki
yenilikleri yakindan takip ediyor,
teknolojinin ¢alisan deneyimine
sundugu katkilar odagimiza
alyoruz. Oniimiizdeki dénemde
de yenilik¢i projelerimizi hayata
gecirmeye devam edecegiz. Bu
odiili almanuzda emegj gecen
tiim ekip arkadaslarima gondil-
den tesekkiir ederim."” ifadelerini
kulland.
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